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Werkers in het groen

De veeverzorger
Dick A. Jonkers

Op de grote stille heide dwaalde de herder eenzaam rond. Hij
begeleidde de schaapskudde en trok van heideveld naar heide-
veld. Zo ging het vroeger.

In het overdrukke Gooi was geen plaats meer voor een zwer-
vende kudde en deze verdween. Sinds het eind van de jaren
tachtig hebben diverse soorten grazers de taak van de schapen
overgenomen. Dit vee behoeft toezicht en verzorging. Aan het
woord is deze keer veeverzorger Piet Wouters, die aan de voor-
avond van zijn pensionering staat.

Hoe ben je tot dit beroep gekomen?

Het is mij aangeboren. Thuis in Eemnes hadden we een boerderij.
Van kinds af aan ben ik altijd een dierenmens geweest, zat het
liefst bij de dieren en groeide er mee op. Je moest, hoe klein je ook
was meewerken; koeien, varkens en kippen moesten gevoerd wor-

den en toen ik groter werd kwam melken er ook bij. Mijn vader
verongelukte toen ik twaalf jaar en met spelen was het sindsdien
afgelopen; het was toen helemaal bijspringen en werken. Mijn
opleiding kreeg ik dus op de boerderij. De band met dieren was zo
sterk dat ik vee, dat mijn vader verkocht had, jaren later nog her-
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kende als het ergens in een wei liep.

Toen ik 21 jaar werd en aan de orde kwam dat de boerderij ver-
kocht moest worden, dacht de familie dat ik opvolger zou worden
door de boerderij te kopen, maar daarin had ik geen zin. Er zat
toen al verandering in de structuur van de boerenbedrijven. Zij
werden grootschaliger en er ontstonden bio- industrieachtige toe-
standen. De afstand tot de dieren werd te groot. Omdat er toch
gewerkt moest worden, ben ik chauffeur geworden en ik ben dat
vijftien jaar gebleven. Toch heb ik nooit de dieren uit het cog ver-
loren. Altijd als er iets was bij een boer met dieren wisten hij mij te
vinden om hand- en spandiensten te verrichten. Hoe gek het ook
klinkt: daarna werkte ik op een abattoir, maar omdat het werk mij
tegenstond, was ik daar al gauw verdwenen. Daar kreeg ik nogal
eens wat opmerkingen te horen als ik bezig was een dier dat uitge-
laden moest worden te knuffelen en te strelen.

In 1971 kwam ik bij mijn huidige werkgever terecht.

Die werkgever is het Goois Natuurreservaat?

Ja, dat klopt, maar er was toen nog geen vee. Vanaf het begin ben
ik belast geweest met het repareren van rasters en observeren. De
eerste dieren die in 1987 voor begrazing zijn ingezet, kwamen bin-
nen via boer Stormbroek, die er ook zelf voor zorgde. Meteen heb
ik aangegeven dat ik graag vee wilde begeleiden en verzorgen als
er plannen zouden worden uitgevoerd om zelf vee te gaan hou-
den.

Uit je woorden begrijp ik dat je geen speciale opleiding voor
veeverzorger hebt gevolgd?

Eigenlijk heb ik die wel en dat was een cursus voor veeverzorging
in natuurterreinen. Voor mensen die in deze gebieden aan het
werk gaan, is zo'n cursus eigenlijk noodzakelijk. Het is een wat
andere aanpak dan de economische. De beste opleiding blijft toch
de praktijk. Met die cursus ging het eigenlijk heel gek. Hij werd in
Barneveld gehouden waar al wel een opleiding voor veeverzorger
in het commerciéle circuit werd gegeven. De cursisten waren alle-
maal mensen die al met de praktijk vertrouwd waren. De school
leerde meer van ons hoe het er in de natuurterreinen aan toeging.
Natuurlijk staken wij ook wel het een en ander op. Het was in feite
geen cursus, maar een uitwisselingsprogramma.

Bij ieder beroep hoort een kenmerkend stuk gereedschap, de
dokter heeft zijn stethoscoop, de smid zijn hamer.

Mijn belangrijkste gereedschap is een mes. Je kunt het overal voor
gebruiken. Een boer heeft altijd een mes bij zich, ik ook. Touw kan
worden losgesneden, een hoefje kan worden bijgesneden en
doorntjes of een nagel bij een koe kunnen er mee verwijderd wor-
den. Je kunt helpen bij kleine ontstekingen. Ik kan er prima mijn
appeltje mee schillen.
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Het vee loopt in een uitgestrekt gebied en het kost je heel wat
tjd ons alles in de gaten te hour??:)zn.

Hoe mijn dagindeling eruit ziet hangt af van het weer; dieren
reageren daar sterk op. ledere ochtend begin ik bij de schapen die
uit de kooi moeten en hij eindigt er mee dat zij weer naar binnen
moeten. Tussentijds probeer ik alle dieren te controleren met spe-
ciale aandacht voor de kleine, de bokken en de schapen, die zijn
veel kwetsbaarder dan de grote. Die kunnen wel tegen een stootje
en hoeven niet iedere dag aandacht te krijgen. De Schotse Hoog -
landers wil ik zeker drie keer in de week zien. Het kost soms heel
wat moeite om ze op te sporen, omdat zij niet altijd op dezelfde
plaatsen zitten. Vooral de runderen die bosgebieden begrazen
houden zich nogal eens in het bos op, in veel kleine groepijes.

Met controleren alleen ben je nog niet klaar,

Er moet nog veel meer gebeuren. Dieren moeten binnen de omras-
terde terreinen blijven en dat betekent aanwezig zijn als rasters
geplaatst worden, deze nalopen en zo nodig kleine reparaties uit-
voeren. Vergeet niet dat er een lengte van ongeveer veertig kilo-
meter aan rasters staat met daarin doorgangen voor fietsers, rui-
ters en met de nodige wildroosters. Het meeste werk is kijken naar
de dieren, dan voorkom je veel ellende. Als dieren in een nieuw
terrein worden geplaatst, ga je daar vaker heen omdat ze in de
voor hen onbekende omgeving totaal van streek zijn. Vaak zijn het
dieren die uit een groep zijn gehaald en de verhoudingen binnen
de groep moeten opnieuw bepaald worden. Al heeft het vee oor-
merken, herkennen blijft moeilijk want je kunt niet altijd het num-
mer zien. Vooral bij de hooglanders is dat moeilijk door hun lange
haren. Je moet ook aan andere dingen kunnen zien om welk beest
het gaat. Regelmatig controleren is heel belangrijk en geeft je zelf
ook een rustig gevoel.

Kleine ongemakken bij een dier probeer ik te verhelpen. Zoiets
loopt uiteen van een ontsteking, kreupel lopen of het nodig heb-
ben van een paar dagen rust. Selecteren is heel belangrijk; er moet
een gezonde kudde zijn. Bij het schapen scheren, eigenlijk is dat
knippen, verleen ik ook assistentie.

Welke soorten dieren verzorg je?

Het gaat om runderen van twee rassen: de Franse koeien, de witte
Charolais die niet van ons zijn en de zestig imposante bruine
Schotse Hooglanders in de bossen en op de heiden. Verder om
zeventien bokken van een heel oud ras van landgeiten bij het
Warandepark in Blaricum en om totaal zo'n honderd heidescha-
pen en lammeren die alleen maar hier op de Tafelberg- en
Blaricummerheide grazen.
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Wat gebeurt er als dieren ziek worden?

Gelukkig zijn er nooit veel zieke dieren. Je ziet al van tevoren als
een dier iets gaat mankeren en je grijpt dan preventief in. Binnen
een kudde kan een ziekte snel om zich heen grijpen. Zo nu en dan
moeten dieren een tijdje op stal en geisoleerd blijven, in andere
gevallen verwijder ik de dieren die in de vrije natuur ook geen
kans zouden hebben gehad.

Worden de grazers bijgevoerd?

Bijvoeren gebeurt alleen wanneer dat echt nodig is. Het hangt van
de conditie van de dieren af en daar moet je cog voor hebben. Hoe
gek het ook klinkt, bij tien graden vorst hebben ze minder nodig
dan bij twee graden onder of boven nul met koud en regenachtig
weer. Mijn dagindeling hangt daardoor sterk van het weer af. Bij
mij staat het dier en niet de natuur voorop, niet of het bijvoeren
slecht is voor het terrein. Er wordt geen krachtvoer verstrekt, maar

gewoon hooi met wilde planten en kruiden, dat is kwalitatief
hoogwaardig voer en daar hebben de dieren het meest baat bij.

Tegenstanders van begrazing voeren voortdurend aan de
runderen gevaarlijk zijn. Ben je het daar mee eens?

Het vee dat in onze terreinen loopt behoort tot de primitieve ras-
ser. Zij zijn afstandelijk en het zijn geen knuffeldieren. Het is hier
geen kinderboerderij of dierentuin. Dieren hebben eigen privile-
ges, het verzorgen en beschermen van zichzelf, beschermen van de
groep en vooral hun jongen. Je moet dat accepteren. Zij zijn in
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onze terreinen absoluut niet gevaarlijk en het zal niet snel gebeu-
ren dat een dier aanvalt. Als dat wel is gebeurd, is er een grens
overschreden. Mensen staan te ver van dieren en herkennen het
gedrag niet meer. Een koe die onrustig wordt, zendt tientallen sig-
nalen uit: wiebelen, schudden met de kop, dreigen met de horens
en slaan met de staart. Als je niet kunt zien of een dier van je toe-
nadering gediend is, blijf dan uit de buurt. Vergelijk het met je
eigen kinderen. Jij vindt het ook niet leuk als een onbekende naar
jekind toeloopt en een aai over zijn bol geeft.

Veroorzaken mensen overlast?

Bijhet ene dier meer dan bij het andere. Schapen zijn veel kwets-
baarder dan koeien. Vooral kinderen gedragen zich nogal eens
ergerlijk en achtervolgen de schapen en lammetjes. Zij bedoelen
het goed, maar beseffen niet dat het hier geen kinderboerderij is.
Ouders zouden ze veel meer moeten corrigeren.

Je zult best eens vreemde dingen hebben meegemaakt.

Ach, vreemde dingen niet, wel verrassingen. In de tien jaar dat ik
met schapen werk heb ik bij de geboortes nog nooit een dierenarts
nodig gehad en dan opeens gebeurt er iets waarbij je meteen moet
ingrijpen. In de natuur hoort een dier bij een geboorte alles zelf te
doen. Als een schaap zijn lam niet zelf op de wereld kan zetten,
worden zowel schaap als lam weggehaald en wordt er niet meer
mee gefokt. Er was in onze kudde een schaap waarbij een tweeling
werd geboren. Normaal komen die als een treintje na elkaar, de
een na de ander. Heel vaak komt het kleinste lammetje het eerst.
Nu kwamen er opeens twee tegelijk en dat lukte niet. Door heel
voorzichtig een van de twee achter de ander te duwen verliep de
geboorte voorspoedig. Wat een voldoening!

Vreemd vind ik de houding van het publiek. Die wordt er niet fij-
ner op; men is soms agressief en bedreigend tegen de verzorger.
Misschien moet je dit als normaal gaan beschouwen.

Je hebt de functie een heleboel inhoud gegeven. Gaat de
opvolger op dezelfde voet verder of verandert de functie?

Het werk is voor één man te veel. Je komt soms tijd tekort, er is
zoveel te doen. Het publiek moet ook begeleid en voorgelicht wor-
den. Er zijn heel wat groepen bij mij geweest. Door de drukte komt
het soms voor dat een plek twee tot drie maanden niet bezocht
wordt en dat kan natuurlijk niet. Er is toen wat hulp bijgekomen
en ook wat werk weggehaald. Mijn opvolger krijgt meer hulp en
iets minder taken.

Wat ik nooit gedaan heb en hij wel zal gaan doen is het als tussen-
persoon fungeren voor het Goois Natuurreservaat bijde
Gezondheidsdienst voor Dieren. Tot zijn komst zorgt een ander
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voor het bloedmonsters nemen, entingen en de nummers van de
koeien. Dit werk heb ik nooit uitgevoerd en ook de administratie
had ik niet.

Als je het publiek iets zou willen meegeven, wat is dat dan?
In de eerste plaats: geniet van het vee. Je komt uit een hectische
maatschappij en waar vind je nog zo dichtbij de plaatjes als op de
schilderijen van Paulus Potter? Men beseft kennelijk niet hoe
gemakkelijk men hier gelukkig kan zijn en alle besognes en stress
van zich af kan zetten. Je bent met zo'n omgeving schatrijk.

Een grote wens is: probeer waardering op te brengen voor wat er
in de loop van de jaren door het vee tot stand is gebracht.

Een laatste woord?

Ik heb het mooiste beroep van het Gooi gehad. Het was de rijkste
baan, niet financieel, maar wel emotioneel.
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